U ORDU UNIVERSITESI BiRiM iYILESTIRME (PUKO) TAKiP FORMU
ORDU

Birim Adi MESUDIYE MESLEK YUKSEKOKULU
Hazirlama Tarihi 20.10.2025
Kurum igi kalite bilinci degerlendirme toplantilar1 diizenlenmesi. Her yil kalite ¢aligmalar1 hakkinda toplant:
Faaliyet Adi diizenlenmesi, toplantida alinan kararlarm duyurulmasi.Eylemlerin izlenmesi ve eksikliklerin belirlenmesi.
Tlgili YOKAK Alt Olgiitii A.1.1. Yénetim Modeli ve Tdari Yap1 A.1.2. Kurumsal Doniisiim Kalitesi A.1.3. Kamuoyunu Bilgilendirme
Stirece Dahil Olan Paydaglar Mesudiye Meslek Y iksekokulu tiim paydaslar
Kurum ici kalite bilinci degerlendirme toplantilar: diizenlenmesi. Her yil kalite caligmalari
Agiklama hakkinda toplanti diizenlenmesi, toplantida alman kararlarin duyurulmasi.Eylemlerin
Planlama izlenmesi ve eksikliklerin belirlenmesi.
Kanit Birim Eylem Plan1
Agiklama Donem icinde yapilan toplantilar.
Uygulama
Kanit Toplant1 tutanaklari
Agiklama Devam eden dénem iginde kuruma gelen geri doniislere gore planlama yapilmasi.
Kontrol Etme (izleme ve
Degerlendirme)
Kanit Kuruma gelen bagvurular, Kalite Koordinatorliigii resmi yazilari.
Agiklama Gelen taleplere yonelik alman 6nlemler
Onlem Alma (lyilestirme)
Kanit Toplant1 tutanaklari

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):
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Birim Adi

MESUDIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Hazirlama Tarihi

20.10.2025

Politikalarin paydas katilimu ile belirlenmesi, guincellenmesi ve web sayfasinda ilan edilmesi. Strateji ve hedeflerin
belirlenmesi ve gerceklesmeyen hedefler igin yeni eylemlerin olusturulmasi. I¢ ve dis paydaslarm programlar ile

Faaliyet Adi ilgili gortiglerinin goriisme, toplant1 vb.gibi tekniklerle belirli periyotlarda alinmasi ve raporlanmasi. Kalite
kultirinin yayginlastirilmas1 amaciyla egitim faaliyetlerini planlamak, bu egitim faaliyetlerininin igeriginin
belirlenmesinde éncelikli olarak paydaslarin goriis ve onerileri alinmasi

Tlgili YOKAK Alt Olgiitii A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler A.2.3. Performans Ydénetimi

Stirece Dahil Olan Paydaglar

Mesudiye Meslek Yuksekokulu tlim paydaslart

Politikalarin paydas katilimi ile belirlenmesi, giincellenmesi ve web sayfasinda ilan
edilmesi. Strateji ve hedeflerin belirlenmesi ve gergeklesmeyen hedefler icin yeni eylemlerin
olusturulmasi. I¢ ve dis paydaslarin programlar ile ilgili goriislerinin gériigme, toplanti

Actklama vb.gibi tekniklerle belirli periyotlarda alinmasi ve raporlanmas. Kalite kiltirinin
Planlama yaygmlastirilmas1 amactyla egitim faaliyetlerini planlamak, bu egitim faaliyetlerininin
iceriginin belirlenmesinde éncelikli olarak paydaslarmn gériis ve dnerileri alinmast
Kanit Birim Eylem Plani, Kurum Stratejik Plani
Donem iginde yapilan toplantilar, Web sayfasinda yapilan diizenlemeler. BOIlim
Aciklama .. .
Kurullarinin ders gorevlendirme planlamalari
Uygulama
Kanit Toplant1 tutanaklari, Birim Web sayfas1 duyurular
Agiklama Devam eden dénem iginde yapilan faaliyetler
Kontrol Etme (izleme ve
Degerlendirme)
Kanit Toplant1 tutanaklari, Birim Web sayfas1 duyurular
Agiklama Donem iginde yapilan degisiklikler, iyilestirmeler
Onlem Alma (lyilestirme)
Kanit Toplant: tutanaklari, Birim Web sayfas1 duyurular

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):
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Birim Adi

MESUDIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Hazirlama Tarihi

20.10.2025

Gorev tanimlari, fs akis formlar1 ve diger formlarm bilgi sistemine eklenmesi ve gerektiginde gelistirilmesi.

Faaliyet Adi Hizmetigi egitim programi diizenlenmesi ve bu program sonucunda anket ya da vb. yontemler uygulanarak
sonuglarin degerlendirilmesi
Tlgili YOKAK Alt Olgiitii A.3.1. Bilgi Yonetimi Sistemi A.3.2. Insan Kaynaklar1 Y6netimi

Stirece Dahil Olan Paydaglar

Mesudiye Meslek Y iksekokulu tiim paydaslar

Gorev tanimlari, Is akis formlar1 ve diger formlarin bilgi sistemine eklenmesi ve
Agiklama gerektiginde gelistirilmesi. Hizmetici egitim programi diizenlenmesi ve bu program
Planlama sonucunda anket ya da vb. yontemler uygulanarak sonuglarin degerlendirilmesi
Kanit Birim Eylem Plan1
Agiklama Dokiimanlar1 hazirlanmasi, anketlerin uygulmasi
Uygulama
Kanit Birim Web sayfasi, Dokiimanlar, UNYKS
Agiklama Dokiimanlar anketler
Kontrol Etme (izleme ve
Degerlendirme)
Kanit Birim Web sayfasi, Dokiimanlar, UNYKS
Agiklama Sireg ihtiyag tizerine Suirekli revize ediliyor, UNYKS ile entegresi saglantyor.
Onlem Alma (lyilestirme)
Kanit Birim Web sayfasi, Dokiimanlar, UNYKS

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):
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Birim Adi

UNYE MESLEK YUKSEKOKULU

Hazirlama Tarihi

20.10.2025

Paydaglarla gerekli isbirliklerini saglayacak toplant: vb. faaliyetlerin planlanmasi. Ogrencilerin Gneri ve geri

Faaliyet Adi bildirimlerininin UNIK'YS yazilim1 iizerinden alinmas1, Her yil mezunlarin diizenli olarak mezun bilgi sistemine
aktarilmas1 Mezun sistemindeki kullanicilarin yulik profillerinin glincellenmesinin saglanmasi
Tlgili YOKAK Alt Olgiitii A.4.1. I¢ ve Dis Paydas Katthmi A.4.2. Mezun liskileri Yonetimi

Stirece Dahil Olan Paydaglar

Mesudiye Meslek Y iksekokulu tiim paydaslar

Paydaslarla gerekli igbirliklerini saglayacak toplanti vb. faaliyetlerin planlanmasi.
Ogrencilerin 6neri ve geri bildirimlerininin UNIKYS yazilimu iizerinden alimmast, Her yil

Actklama mezunlarm diizenli olarak mezun bilgi sistemine aktarilmast Mezun sistemindeki
Planlama kullanicilarin yulik profillerinin giincellenmesinin saglanmasi
Kanit Birim Eylem Plan1
I ve dis paydas toplantilari, mezun bulusmalari, kariyer toplantilari, topluma hizmet
Aciklama . . Lo A
faaliyetleri, mezun bilgi sistemini etkin kullanma
Uygulama
Kanit Toplant1 tutanaklari, mezun bilgi sistemi verileri
Agiklama Ogrenci ve paydas doniitleri, Rektorliik Makan talepleri
Kontrol Etme (izleme ve
Degerlendirme)
Kanit Birim Web sayfasl, toplant1 tutanaklari, mezun bilgi sistemi ¢iktilari
Agiklama Sureg igerisinde devamli iyilestirme faaliyetlerinin siirekli hale getirilmesi.
Onlem Alma (lyilestirme)
Kanit Toplant: tutanaklari, mezun bilgi sistemi verileri

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):
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Birim Adi

MESUDIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Hazirlama Tarihi

20.10.2025

Faaliyet Adi

Kalite komisyonunun birim i¢ degerlendirme raporunun hazirlamasi. Ogrencilere erasmus ve diger degisim
programlari ile ilgili tanitic1 faaliyeler diizenlenmesi

ilgili YOKAK Alt Olgiltii

A.5.1. Uluslararasilagma Sreglerinin Yonetimi A.5.2. Uluslararasilasma Performansi

Stirece Dahil Olan Paydaglar

Mesudiye Meslek Y iksekokulu tiim paydaslar

Kalite komisyonunun birim ig degerlendirme raporunun hazirlamasi. Ogrencilere erasmus

Agikl Lo . .
grama ve diger degisim programlari ile ilgili tanitic1 faaliyeler diizenlenmesi
Planlama
Kanit Birim Eylem Plan1
Agiklama Birim i¢ degerlendirme raporu, duyurular
Uygulama
Kanit Birim i¢ degerlendirme raporu, duyurular
Agiklama Birim i¢ degerlendirme raporu, duyurular
Kontrol Etme (izleme ve
Degerlendirme)
Kanit Birim Web sayfasi,
Yil sonunda hazirlanacak Birim i¢ degerlendirme raporu igin gerekli hazirhiklarin stirekli
Agiklama olarak devam etmesi, Erasmus koordinatorliigii ile iletisim halinde duyurularin zamanmnda
Onlem Alma (lyilestirme) ogrencilere ve personele ulastirilmasi
Kanit Birim i¢ degerlendirme raporu, duyurular

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):
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U ORDU UNIVERSITESI BiRiM iYILESTIRME (PUKO) TAKiP FORMU

ORDU
Birim Adi MESUDIYE MESLEK YUKSEKOKULU
Hazirlama Tarihi 20.10.2025
Boliim Kurulu tarafindan program tasarmnm YOK ’iin kriterleri dogrultusunda yapilmasi ve tekliflerin karara
baglanarak Miidiirlik Makamima sunulmasi Miidiirliige sunulan tekliflerin Yiksekokul Kurulu'nda goriisiilmesi ve
Faalivet Ad karara baglanarak uygun gorulenlerin Senatoda goriisiilmek Uzere Rektdrlik Makamina iletilmesi,Senato
aallyet Adi tarafindan uygun bulunan tekliflerin YOK ’e sunulmasi, Ders 8grenme ¢iktilarina ulagilip ulagilmadigini
degerlendirmek (izere kullanilan 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin etkinligini degerlendirmek ve
degerlendirmeler sonucunda alternatif 8lgme degerlendirme yontemleri 6nermek
Tlgili YOKAK Alt Olgiitii A.6.1.1 . Program Tasarim ve Onay1 A.6.2. Programlarin Yiiritilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve De
Stirece Dahil Olan Paydaglar Mesudiye Meslek Y iksekokulu tiim paydaslar
Bolim Kurulu tarafindan program tasarimmin YOK *iin kriterleri dogrultusunda yapilmasi
ve tekliflerin karara baglanarak Miidiirlik Makamima sunulmasi Miidirliige sunulan
tekliflerin Yiksekokul Kurulu'nda goriisiilmesi ve karara baglanarak uygun gortlenlerin
Aciklama Senatoda goriisiilmek tizere Rektorliik Makamina iletilmesi,Senato tarafindan uygun
¢ bulunan tekliflerin YOK e sunulmas1, Ders 6grenme ¢iktilarina ulagilip ulasiimadigini
Planlama degerlendirmek zere kullanilan 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin etkinligini
degerlendirmek ve degerlendirmeler sonucunda alternatif dlgme degerlendirme yontemleri
Onermek
Kanit Birim Eylem Plan
Tgili dénemde yeni program talebi béliimlerden almmamuistir. Ders 6grenme ¢iktilart igin
Aciklama . - . .
akademik degerlendirme anketi tiim programlara uygulanmistir.
Uygulama
Kanit Akademik degerlendirme anket sonuglari
Okul i¢ ve dis paydaglarindan gelen taleplere gore kararlar almak. Akademik degerlendirme
Aciklama .
anketleri uygulmak
Kontrol Etme (izleme ve
Degerlendirme)
Kant Paydaslardan gelen talepler, Rektorlik Makami ve Yiiksekogretim Kurulu talimatlari, Anket
sonuglari
Sireg boyunca elde edilen bulgularin stirekli olarak kanun ve yénetmeliklere uygun sekilde
Agiklama Uncellenmesi. Anket sonuglar1 g6z dniline aliarak ilgili birimlerce iyilestirme yapilmas1
Onlem Alma (lyilestirme) g ' gang g yries yap )
Kanit Karar Tutanaklari, Anket sonuglari

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):
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U ORDU UNIVERSITESI BiRiM iYILESTIRME (PUKO) TAKiP FORMU

ORDU
Birim Adi MESUDIYE MESLEK YUKSEKOKULU
Hazirlama Tarihi 20.10.2025
. Ogretim elemanlarmin 6zgegmislerini YOKSIS (izerinden diizenli olarak giincellenmesinin saglanmasi Arastirma
Faaliyet Adi N . . R .
performansimnmn degerlendirilmesi ve sonuglara dayali iyilestirilmesi
Tlgili YOKAK Alt Olgiitii A.7.2. Arastirma Performansi
Stirece Dahil Olan Paydaglar Mesudiye Meslek Y iksekokulu tiim paydaslar
Ogretim elemanlarmm 6zgegmislerini YOKSIS iizerinden diizenli olarak giincellenmesinin
Agiklama > - .. . AR .
saglanmasi Arastirma performansinin degerlendirilmesi ve sonuglara dayali iyilestirilmesi
Planlama
Kanit Birim Eylem Plani,Stratejik Plan
Tgili dénemde tiim 6gretim elemanlarinmn YOKSIS verilerini giincel tutmasi saglanmis olup,
Agiklama Stratejik Planda belirtilen Akademik faaliyete katilan 6gretim elemani sayilari yil igin
Uygulama belirlenen hedefi gegerek tamamlanmustir.
Kanit YOK akademik sayfasi, Birim WEB sayfasi, Katihm Belgeleri
Sureg iginde akademik durumu degisen personelin bilgilerinin giincellenmesi takip edilmis
Aciklama ilgili ve Birim WEB sayfas1 sorumlusu tarafindan siirekli giincellenmistir. Ogretim
¢ elamanlarinda edinilen katihm belgeleri Universitemiz Stratejik Planlama Modiliine
Kontrol Etme (izleme ve islenmistir.
Degerlendirme)
Kanit YOK akademik sayfasi, Birim WEB sayfas1, Katihm Belgeleri
Akademik ve Idari durumu degisen personelin bilgileri siirekli ve zamaninda giincel
Agiklama tutulmustur. Katilim Belgeleri ilgili modile zamaninda islenmistir
Onlem Alma (lyilestirme) FHur. g g $ SHr.
Kanit YOK akademik sayfasi, Birim WEB sayfasi, Katihim Belgeleri

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):
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ORDU UNIVERSITESI BiRIM iYILESTIRME (PUKO) TAKiP FORMU

ORDU
Birim Adi MESUDIYE MESLEK YUKSEKOKULU
Hazirlama Tarihi 20.10.2025
. Kalite komisyonu tarafindan toplumsal katk siireglerinde dncelikli alanlarin belirlenmesi MMY O dis paydaslar ile toplantilar

Faaliyet Adt . . . L . .
diizenlenmesi D1s paydas memnuniyet diizeyinin belirlenmesi ve raporlanmasi

ilgili YOKAK Alt Olgiitii A.8.1. Toplumsal Katk: Stireglerinin Y6netimi ve Toplumsal Katki Kaynaklart A.8.2. Toplumsal Katki Performansi

Stirece Dahil Olan Paydaslar Mesudiye Meslek Yuksekokulu dis paydaslari
Aciklama Kalite komisyonu tarafindan toplumsal katki siireglerinde dncelikli alanlarin belirlenmesi UMYO dis

¢ paydaslar ile toplantilar diizenlenmesi Dis paydas memnuniyet diizeyinin belirlenmesi ve raporlanmasi
Planlama
Kanit Birim Eylem Plani,Stratejik Plan
Agiklama Sureg icinde belirlenen dis paydaslar ile 6grencilerin bulugsmasi saglandi.
Uygulama
Kanit Birim WEB sayfasi, Yapilan Toplant: Sayist
Sureg icinde mezunlar ve belirlenen dis paydaslar ile kariyer toplantilart diizenlenerek dgrencilerin
Agiklama bulusmasi saglandi. Ancak ikincil hedef dis paydas memnuniyetini 6lgme yoniinde bu dénemde herhangi
. bir ¢aligma yapilmanustir.
Kontrol Etme (Izleme ve Galisma yap ¥
Degerlendirme)
Kanit Birim WEB sayfasi, Yapilan Toplant: Sayist
Aciklama Dis paydas bilgilendirme toplantilarinin siirekliligini artirmak yoniinde ¢alismalar yaparak ilk donemde
Onlem Alma (iyilestirme) yaptlmayan memnuniyet 6l¢gme ¢aligsmalarina agirlik verilmesi tasarlanmaktadir.

Kanmt Birim WEB sayfasi, Yapilan Toplanti Sayist

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):

PP.5.2.FR.0016, RO, Ocak 2025




